
 

 



 

1.Анализ работы за прошедший год. 
 

Количество групп всего и их наполняемость 

С 1.09.2024 года в МАДОУ №20 функционирует 4 группы общеразвивающей направленности для 

детей от 1,5 до 7 лет, из которых 2 группы раннего возраста, 2 группы комбинированной 

направленности.  Количество детей в группах определено в зависимости от площади групповых 

помещений и физико-психических особенностей детей. 

 

Количество 

детей в группах ОВЗ Инвалиды 

Вторая «А» группа раннего возраста 18 0 0 

Вторая «Б»  группа раннего возраста 18 0 0  
 Младшая группа 20 2 0  
Средняя группа комбинированной 

направленности 15 2 1  
Старшая группа  20 2 0  
Подготовительная группа 

комбинированной направленности 15 1 1  
Всего 104 7 2  

 

1.1. Обеспечение здоровья и здорового образа жизни 

Физкультурно - оздоровительная работа в ДОУ ведётся в системе: прогулки на воздухе, 

физкультурные занятия на воздухе; организуются физкультурно – оздоровительные мероприятия: 

утренняя гимнастика, гимнастика после сна, физические упражнения и подвижные игры, 

корригирующая гимнастика. Работа по формированию представлений и навыков здорового образа 

жизни реализуется через все виды деятельности детей в детском саду. Данная работа также включает 

в себя взаимодействие с семьей, привлечение родителей к закреплению навыков здорового образа 

жизни. Для систематизации воспитательно-образовательной работы по физическому воспитанию 

разработан план: 

№ 

п/п 

Содержание работы Название 

мероприятия 

Сроки 

проведения 

Исполнитель 

1 Физкультурные 

занятия 

 3 раза в неделю, 

в соответствии с 

расписанием 

нод 

Инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

2 Физкультурный досуг «Игры с мячами» 

 «Зимние забавы» 

 «Знатоки дорожных 

правил» 

«Веселая резиночка» 

ноябрь,  

февраль,  

апрель, 

 июль 

Инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

3 Физкультурный 

праздник 

«Веселые старты 

дошколят-2024» 

ноябрь Инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

4 Утренняя гимнастика  ежедневно Инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

5 Обследование 

физического развития 

 2 раза в год Инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 



 

6 

 

День здоровья 

 

«Путешествие на 

Луну или в гости к 

Лунатику» 

апрель Инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели  

7 Летняя спортивная 

олимпиада 

«Планета здоровья» август Инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

 

На информационных стендах для родителей в каждой возрастной группе педагоги освещают вопросы 

оздоровления детей. Двигательная активность является важным компонентом образа жизни и 

поведения дошкольников. Она зависит от организации физического воспитания детей, от уровня их 

двигательной подготовленности, от условий жизни, индивидуальных особенностей, телосложения и 

функциональных возможностей растущего организма.   

       Двигательная активность – это естественная потребность детей дошкольного возраста, поэтому в 

нашем ДОУ создаются все необходимые условия для самостоятельной двигательной активности 

детей – это и наличие спортивного оборудования, инвентаря, дидактического материала, 

учитываются принципы построения предметно- развивающей среды. 

       Инструктором по физической культуре проводятся разнообразные виды физкультурных занятий 

(сюжетные, тренировочные, игровые), утренняя гимнастика - цель которых, развитие интереса к 

физической культуре и здоровому образу жизни. В этом учебном году в образовательном 

процессе с детьми так же используется ритмическая гимнастика под музыку. Педагоги ДОУ, 

инструктор по физической культуре закрепляют у детей приобретенные ранее знания и навыки, 

умение наблюдать, сравнивать и анализировать движения, приступили к целенаправленному 

развитию физических качеств (скоростных, скоростно-силовых, силы и гибкости). 

    В ДОУ   созданы условия для физического и психического комфорта ребенка, осуществляется 

профилактика различных заболеваний. Воспитателями постоянно поддерживается потребность в 

спонтанной двигательной активности детей, и создаются условия для переживания «мышечной 

радости». Проводятся традиционные и нетрадиционные виды занятий с двигательными минутками, 

динамическими паузами, физкультминутками, более интенсивной двигательной деятельности перед 

занятиями умственного характера. 

          Во всех возрастных группах организованы физкультурные уголки, были проведены 

консультации для родителей. 

 

Распределение воспитанников ДОУ по группам здоровья на апрель 2025 года 

год Сред.состав I группа II группа III группа IV группа 

2022-2023 110 38 

(34,5%) 

59 

(53,6) 

11 

(10%) 

2 

(1,8) 

2023-2024 108 34 

(31,5%) 

57 

(52,7%) 

15 

(13,9%) 

2 

(1,9%) 

2024-2025 103 31 

 (30,1%) 

57  

(55,7%) 

12 

(11,7%) 

3          

(2,9%) 

        

 В течении 2024 – 2025 учебного года в ДОУ дети в возрасте от 1,5 до 7 лет проходили 

периодический медицинский осмотр, такими специалистами, как: дерматолог, окулист, невропатолог 

и педиатр, хирург. По плану подлежало осмотру 103 детей, осмотрено 103. 

 

1.2. Результаты выполнения образовательной программы ДОУ  

Образовательная деятельность в МАДОУ №20 организована в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 



 

дошкольного образования (Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. 

№1155). 

В МАДОУ «Детский сад № 20 «Алёнушка» в 2024 году реализовывалась образовательная 

программа дошкольного образования, разработанная в МАДОУ №20 в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования (Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. 

№1155) и федеральной образовательной программой дошкольного образования (утверждена 

приказом Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028, зарегистрировано в Минюсте России 

28 декабря 2022 г., регистрационный № 71847), с учетом санитарно-эпидемиологических правил и 

нормативов, программа утверждена приказом заведующего МАДОУ №20 от 30.08.2023 года №161-

ОД.  

Образовательная программа муниципального автономного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад №20 «Алёнушка» представлена из обязательной части и части, 

формируемой участниками образовательных отношений (далее ЧФУ ОО). Для формирования 

вариативной части ОП ДО в ДОУ было организовано анкетирование с целью изучить запросы и 

потребности родителей и воспитанников ДОУ. Данные анкетирования были учтены и легли в основу 

вариативной части ОП ДО. В части, формируемой участниками образовательных отношений 

МАДОУ №20 реализует выбранные родителями (законными представителями) парциальные 

программы:  

  - С.Н. Николаева, «Юный эколог», парциальная программа экологического воспитания, 2017 

г. 

- И.А. Лыкова, «Цветные ладошки», парциальная программа художественно- эстетического 

развития детей 2-7 лет в изобразительной деятельности, 2017г.  

- И.А. Лыкова, «Умные пальчики: конструирование в детском саду», парциальная программа, 

2019г. 

- Л. Л. Тимофеева, «Формирование культуры безопасности у детей от 3 до 8 лет» парциальная 

программа по формированию основ личной безопасности детей 3-8 лет, 2021г. 

- Л. В. Стахонович, Е. В. Семенкова, Л. Ю. Рыжановская, «Азы финансовой культуры для 

дошкольников,» образовательная программа по формированию финансовой грамотности, 2020г. 

- И.М.Каплунова, И.А.Новоскольцева, «Ладушки», парциальная программа по музыкальному 

воспитанию детей дошкольного возраста, 2010 г. 

Обе части являются взаимодополняющими и необходимыми. Объем обязательной части 

Программы не менее 60% от его общего объема, ЧФУ не более 40%. Родители (законные 

представители) детей, получающих дошкольное образование в форме семейного образования, имеют 

право на получение методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной 

помощи в консультативном пункте ДОУ.  

 МАДОУ №20 реализует рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной 

работы, являющихся неотъемлемой частью образовательной программы МАДОУ №20. Программа 

воспитания разработана с учётом культурно-исторических, этнических, социально-экономических, 

демографических и иных особенностей Уральского региона. Работа по воспитанию, формированию 

и развитию личности дошкольников в МАДОУ «Детский сад №20 «Аленушка» предполагает 

преемственность по отношению к достижению воспитательных целей начального общего 

образования (далее - НОО) и сетевое взаимодействие с разными субъектами воспитательно-

образовательного процесса: дом культуры, библиотека, Совет ветеранов и т.д. 

ООП ДО учитывает новые стратегические ориентиры в развитии системы дошкольного 

образования: 

• повышение социального статуса дошкольного образования; 

• обеспечение государством равенства возможностей для каждого ребенка в получении 

качественного дошкольного образования; 

• обеспечение государственных гарантий уровня и качества дошкольного образования на 

основе единства обязательных требований к условиям реализации образовательных программ 

дошкольного образования, их структуре и результатам их освоения; 

• сохранение единства образовательного пространства Российской Федерации 

относительно уровня дошкольного образования. 



 

Основной целью деятельности МАДОУ «Детский сад №20 «Аленушка» является создание 

условий для реализации гражданами Российской Федерации гарантированного государством права 

на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – 

ФГОС ДО), Федеральной образовательной программой дошкольного образования (далее – ФОП ДО), 

Федеральной адаптированной образовательной программой дошкольного образования для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее – ФАОП ДО).  

В МАДОУ №20 в средней группе комбинированной направленности (1 воспитанник) и 

подготовительной группе комбинированной направленности (1 воспитанник) имеются дети с 

индивидуальной программой реабилитации или абилитации ребенка-инвалида, выдаваемой 

Федеральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы (ИПРА) и дети с 

ограниченными возможностями здоровья. В связи с этим в ДОУ кроме основной образовательной 

программы дошкольного образования реализуются адаптированные образовательные программы 

дошкольного образования МАДОУ "Детский сад №20 «Аленушка» по нозологиям: ЗПР, НОДА, ТНР. 

Эти программы разработаны в соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования и Федеральной адаптированной образовательной программой 

дошкольного образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья». 

Адаптированные программы являются программами психолого-педагогической поддержки 

позитивной социализации и индивидуализации, развития личности детей дошкольного возраста с 

ОВЗ, определяют комплекс основных характеристик дошкольного образования (объем, содержание 

и планируемые результаты в виде целевых ориентиров дошкольного образования) и направлены на: 

создание условий развития ребенка, открывающих возможности для его позитивной социализации, 

его личностного развития, развития инициативы и творческих способностей на основе 

сотрудничества со взрослыми и сверстниками и соответствующим возрасту видам деятельности; на 

создание развивающей образовательной среды, которая представляет собой систему условий 

социализации и индивидуализации детей с ОВЗ. 

В ДОУ систематически проводится анализ фонда методической литературы на предмет 

соответствия ФОП ДО, анализ оснащенности учреждения в соответствие с требованиями ФОП ДО к 

минимальной оснащенности учебного процесса и оборудованию учебных помещений, анализ 

обеспечения предметно-развивающей среды в учреждении в соответствие с требованиями ФОП ДО, 

анализ кадрового обеспечения по выявлению профессиональных дефицитов. 

В ходе мониторинга выявлены потребности в электронных образовательных ресурсах (нет 

интерактивных панелей (досок), нет рекомендуемого количества компьютеров и принтеров (в каждой 

группе), были выявлены потребности в обновлении РППС (отсутствие в группах мягконабивных 

модулей, балансиров, нет рекомендуемого количества игрушек, конструкторов, различных наборов, 

спортивного оборудования в группах). Исходя из принципа необходимости и материальных 

возможностей в апреле- мае 2024 года на новый учебный год были приобретены игрушки, 

оборудование для социально-коммуникативного развития: приобрели 4 комплекта детской мебели 

«Кухня» для групп раннего и дошкольного возраста, оборудование и материалы для познавательного 

и творческого развития, спортивный инвентарь, в марте 2025 года приобретен 1 ноутбук. На 

установочном педагогическом совете были даны рекомендации педагогам по усовершенствованию 

РППС, а в октябре 2024 года в ДОУ проведен конкурс «Лучшая группа ДОУ», который также 

способствовал развитию РППС.  

Анализ образовательной программы ДОУ выявил недочеты в реализации регионального 

компонента, в связи с этим в марте 2025 года для воспитателей были организованы внебюджетные 

курсы повышения квалификации ГАОУ ДПО СО «Институт развития образования» по программе 

«Внедрение образовательной программы дошкольного образования «СамоЦвет» в условиях 

реализации ФГОС дошкольного образования». На 2025-2026 год запланированы: приведение ОП ДО 

в соответствие требованиям ФГОС ДО и ФОП ДО в части реализации регионального компонента, а 

именно: внедрение и реализация программы «СамоЦвет», при условии положительного результата 

анкетирования родителей. 

Дополнительное образование 



 

В 2024-2025 уч.году в МАДОУ №20 была продолжена работа по реализации дополнительной 

общеобразовательной программы «Удивительный мир природы». Программа предназначена для 

детей от 5 до 8 лет (воспитанники старшей и подготовительной групп). Заниматься в группе может 

каждый обучающийся, в том числе воспитанники с ОВЗ и инвалиды. Целью программы является 

формирование у обучающихся элементарных экологических знаний и представлений, осознанного 

правильного отношения к объектам природы, находящимся рядом (формирование экологической 

культуры). 

В 2024-2025 уч.году МАДОУ №20 «Алёнушка» также продолжает предоставлять помещение 

на безвозмездной основе на основании заключенного Договора об образовании по дополнительным 

образовательным программам спортивной подготовки №01-2024 с Индивидуальным 

предпринимателем Смоленцевой Екатериной Александровной. В соответствии с которым, 

Смоленцева Е.А. предоставляет образовательную услугу по обучению в рамках дополнительной 

образовательной программы спортивной подготовки, связанную с организацией и проведением 

занятий по отработке и совершенствованию техники Каратэ стиля Кёкусинкай. 

Образовательные программы, в том числе дополнительные, реализуемые в МАДОУ №20 

обеспечивают целостность образовательной работы и содействует эффективному решению проблемы 

преемственности при постепенном переходе из одной возрастной группы в другую. Содержание 

данных программ способствует целостному развитию личности ребенка дошкольного возраста по 

основным направлениям: физическое, познавательное, речевое, социально-коммуникативное и 

художественно-эстетическое развитие. 

Вариативные формы дошкольного образования 

В 2024-2025 уч.году в МАДОУ №20 была продолжена деятельность отряда ЮИД и 

родительского патруля. Основными направлениями работы являются углубленное изучение правил 

дорожного движения, овладение методами по предупреждению дорожно-транспортного 

травматизма; проведение массово-разъяснительной работы по пропаганде правил дорожного 

движения в детском саду среди детей дошкольного возраста и их родителей. 

В 2024-2025 уч.году на базе МАДОУ №20 по запросу родителей (законных представителей) 

продолжила свою работу вечерняя группа кратковременного пребывания детей. Группа 

функционирует по режиму с 17.30 до 18.00 ежедневно, кроме субботы и воскресенья. Организация 

дополнительного питания в группе не предусмотрена. Данную группу посещает 15 детей ДОУ, 

исходя из запроса родителей (законных представителей). 

Инновационная деятельность 

В 2024-2025 уч.году на основании заключенного соглашения о сотрудничестве между АНО 

ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России», в соответствии с приказом АНО ДПО 

"Национального исследовательского института дошкольного образования «Воспитатели России" от 

27.02.2023 года №104 «О присвоении дошкольным образовательным организациям статуса 

инновационной площадки федерального уровня АНО ДПО «НИИ дошкольного образования 

«Воспитатели России», по теме: «Картинная галерея в детском саду» МАДОУ №20 впервые 

приобрело статус инновационной площадки федерального уровня. Приказом заведующего от 

02.09.2024 года №162-ОД утвержден состав рабочей группы и апробационный план, назначены 

ответственные лица за организацию деятельности инновационной площадки. Проект «Картинная 

галерея в детском саду» направлен на интеграцию репродукций произведений отечественных 

живописцев в развивающую предметно-пространственную среду образовательной организации с 

целью амплификации (обогащения) развития детей дошкольного возраста. Согласно Федеральному 

образовательному стандарту дошкольного образования (ФГОС ДО) одной из структурных единиц 

содержания программ дошкольного образования является область художественно-эстетического 

развития, которая «предполагает развитие предпосылок целостно-смыслового восприятия и 

понимания произведений искусства», в том числе и изобразительного, «формирование элементарных 

представлений о видах искусства», самостоятельную творческую деятельность детей. С 

приобретением статуса инновационной площадки в МАДОУ №20 педагоги стали использовать новые 

формы проектирования занятий, направленных на воспитание и развитие творческих способностей 

детей с учетом индивидуальных возможностей и потребностей каждого ребенка. В ДОУ начала свою 

деятельность выставка картин русских художников, созданная ответственным за деятельность 



 

рабочей группы Лемешевой О.С. и куратором проекта в ДОУ Сапрыкиной Е.Р. в коридоре первого 

этажа. Картины в галерее меняются в зависимости от времени года, праздников, событий или 

изучаемой темы. Организация картинной галереи в детском саду позволяет сделать творения великих 

художников доступными, приобщить всех участников образовательного процесса: детей и взрослых, 

к миру живописи, повысить их общекультурный уровень. 

Образовательные программы, реализуемые в МАДОУ №20 обеспечивают целостность 

образовательной работы и содействует эффективному решению проблемы преемственности при 

постепенном переходе из одной возрастной группы в другую. Содержание данных программ 

способствует целостному развитию личности ребенка дошкольного возраста по основным 

направлениям 

Анализ педагогической деятельности за 2024-2025 год по ДОУ 

 

 
 

Анализ показателей позволяет выстроить следующий рейтинговый порядок усвоения 

образовательных областей программы: наилучшие показатели - «Социально-коммуникативное 

развитие», «Физическое развитие», несколько ниже «Познавательное развитие», «Художественно-

эстетическое развитие» и «Речевое развитие». 

           
 

 



 

Уровень усвоения программы по сравнению с прошлым годом улучшился, имеется положительная 

динамика «%»: 

 «Физическое развитие» +5%. 

«Социально-коммуникативное развитие» +4%,   

«Художественно-эстетическое развитие» +1%  

«Речевое развитие» +5%.  

Стабильный результат усвоения программы по сравнению с прошлым годом по «Познавательному 

развитию». 

 

1.3. Анализ результатов повышения профессионального мастерства педагогов. 

     Методическая    работа    в    ДОУ   в   целом    оптимальна   и   эффективна, имеются позитивные 

изменения профессиональных возможностей кадров и факторов, влияющих на качество 

воспитательно-образовательного процесса в ДОУ. 100% педагогов владеют персональным 

компьютером, все из них используют информационные технологии в профессиональной 

деятельности; 

 Основной целью работы с педагогическими кадрами считаем совершенствование 

профессионального мастерства воспитателей в дошкольном образовательном процессе. 

Исходя из цели работы с кадрами, определяем следующие задачи: 

 способствовать преодолению сложившихся стереотипов в организации работы с детьми; 

 актуализировать потребность воспитателей в приобретении теоретических знаний в области 

инновационных программ и технологий, а также в практическом их использовании; 

 обучать воспитателей способности отслеживать результаты работы с детьми, т.е. приемам 
педагогической диагностики; 

 внедрять новые формы работы с родителями. 
 Главное в нашей педагогической работе – оказание реальной, действенной помощи 

воспитателям в совершенствовании их мастерства, поэтому развитие системы педагогической работы 

с педкадрами осуществляется в нашем ДОУ в соответствии с рядом важнейшими требованиями, а 

именно: 

 практической направленности; 

 научности и конкретности; 

 системности и систематичности; 

 оперативности и оперативного сочетания различных форм и методов работы. 

   Систематическое и планомерное изучение, анализ и контроль помогают вскрыть недостатки и 

показать положительные стороны деятельности каждого воспитателя.  Положительные результаты в 

работе дает сочетание контроля с самоанализом, самоконтролем и самооценкой деятельности 
педагогов. 

       Проанализировав результаты аттестации, работы по самообразованию педагогических 

работников, проводимую методическую работу, результативность участия в районных конкурсах 

можно сделать вывод, что задачи Программы развития по повышению профессиональной 

компетентности педагогов ДОУ решены. Профессиональный уровень подготовки позволяет 

педагогам квалифицированно осуществлять деятельность по воспитанию всесторонне развитой 

личности ребенка с учетом его физического и психического развития, индивидуальных 

возможностей, интересов и способностей, готовности к обучению в школе, эффективно использовать 

современные педагогические технологии и методики. Для успешной реализации образовательных 

программ осуществляется перспективное планирование.  

    Посещенные занятия воспитателей показали хорошую подготовку педагогов. Обязательным 

условием проведения всех занятий являются мероприятия по профилактике утомления, нарушения 

осанки, зрения (физкультминутки, гимнастика для глаз). Учебная нагрузка соответствует санитарно-

гигиеническим нормам.  

 

 

Участие ДОУ (работников, воспитанников) в мероприятиях 2024-2025 уч.г 

        



 

         Воспитанники:  

Муниципальный уровень 

 

№ Наименования мероприятия Количество 

участников 

Результат Сроки 

проведения 

1. Танцевальный конкурс «Наше 

будущее- в единстве» 

Коллектив 

«Затея» 

8 детей 

Благодарственное 

письмо за участие 

Октябрь-

ноябрь 2024 

2. Муниципальная олимпиада «Мои 

первые шаги» 

35 Грамоты за 1, 2, 3 

места, 

сертификаты 

участников 

Ноябрь 2024 

3. Муниципальные соревнования 

«Веселые старты дошколят-2024» 

Команда 

подготовител

ьная группа 

Грамота за 1 

место, кубок 

Ноябрь 2024 

4. Конкурс-фестиваль семейных 

команд «Крепка семья – сильна 

Россия»  

2 семьи Грамоты за 1 

место 

Февраль 2025 

5. Конкурс детского технического 

творчества «Инженеры наших 

побед» 

2 Грамота 

2 место 

Февраль-март 

2025 

6. Смотр – конкурс чтецов 

«Мы о войне и героях в стихах 

говорим!», посвященный году 

защитника Отечества и 80 - 

летию Победы в Великой 

Отечественной войне 

5 

 

Дипломы за 2 

место, диплом за 

участие 

Февраль 2025 

7. Фестиваль-конкурс 

патриотической песни «С чего 

начинается Родина…» 

Вокально-

хоровой 

ансамбль 

«Погранцы» 

14 чел.                                             

Диплом 1 степени Февраль 2025 

8. Фестиваль творчества детей с 

ОВЗ «Мы все можем!» 

1 

 

Диплом 

участника 

   март2025 

9. Муниципальный танцевальный 

конкурс «Танец Победы» 

Группа 

«Патриоты» 

(подготовител

ьная группа) 

8 детей 

Диплом за 1 место Апрель 2025 

10. Муниципальный конкурс 

спортивного танца «В ритме 

спорта» 

Старшая 

группа 9 чел. 

Диплом за 

участие 

Апрель 2025 

11. Муниципальная олимпиада 

Математические ступеньки» 

7 Грамоты 

победителей 

Апрель 2025 

12. Муниципальный конкурс чтецов 
«Хочешь мира? Помни о войне» 

3 Дипломы за 3 
место, сертификат 

участника 

Апрель 2025 

13. Муниципальный творческий 

конкурс «Орудия Победы» 

среди дошкольников 

Сысертского муниципального 

округа,посвященный 80-летию 

2 Диплом за 1 место Май 2025 



 

Победы в Великой 

Отечественной войне 

 

Региональный, федеральный уровень 

 

1. Заочный (дистанционный) 

международный конкурс 

хореографического искусства 

«Танцевальный колорит» 

Коллектив 

«Затея» 

8 детей 

Дипломант 1 

степени 

ноябрь 2024 

2. Дистанционный 

(заочный) Международный 

фестиваль искусства «Яркие 

краски» 

Вокально-

хоровой 

ансамбль 

«Погранцы» 

14 чел., 

Команда 

«Летчицы» 2 

чел                                             

Дипломы 

лауреатов 1 

степени 

27.03.2024 

3. Областной конкурс детского 

технического творчества 

«Инженеры наших побед» 

2 Грамота 

2 место 

Февраль-март 

2025 

4. Областной Фестиваль 

патриотической песни 

"Нам этот мир завещано беречь", 

посвященный Дню защитника 

Отечества 

Вокально-

хоровой 

ансамбль 

«Погранцы» 

14 чел.                                             

Диплом лауреата 

1 степени 

Февраль 2025 

5. Региональный дистанционный 

конкурс физкультурно-

оздоровительной направленности 

для детей старшего дошкольного 

возраста, в том числе для детей с 

ограниченными возможностями 

здоровья «НейроДвиж» 

1 

индивидуальн

ый и 

подготовител

ьная группа 

Сертификаты 

участников 

Февраль 2025 

6. Международный конкурс детско-

юношеского творчества ко Дню 

Космонавтики «Мечты о 

космосе» 

Младшая 

группа 

Диплом 2 место Апрель 2025 

7. Всероссийский конкурс детского 

творчества «Полицейский Дядя 

Степа 2024» (муниципальный 

этап) 

4  Диплом за 1 место Май 2025 

Уровень ДОУ 

 

1. Выставка поделок из природного 
материала и овощей «Осенние 

мотивы» 

Все группы Благодарность Сентябрь 2024 
 

2. Социальная акция «Мой 

любимый воспитатель» (ко Дню 

дошкольного работника) 

Все группы Благодарность Сентябрь 2024 

 

3. Выставка коллективных работ по 

ПДД 

«Юные пешеходы» 

Все группы Благодарность Сентябрь 2024 

 



 

4. Акция «Спасибо нашим 

поварам» в соответствии 

календарем 

профессиональных 

праздников. (20 октября-

день повара) 

Все группы - Октябрь 2024 

 

5. Смотр-конкурс поделок 

по ПБ «Добрый и злой 

огонь» 

42 работы Дипломы 

победителей, 

сертификаты 

участников 

Октябрь 2024 

 

6. Фестиваль народных 

культур «Хоровод 

дружбы» 

Дети, 

родители, 

педагоги 

Дипломы 

участников 

Октябрь 2024 

7. Конкурс для семейных команд 

«Семейное чтение: возрождая 

традиции», посвященный дню 

матери 

7 семей Дипломы 

победителей 

Ноябрь 2024 

8. Мастерская подарков «Открытка 

деду Морозу» 

23 работы Благодарность Декабрь 2024 

9. Фольклорный праздник 

«Рождественские колядки» 

Все группы Благодарность Январь 2025 

10. Картинная галерея «Папин 

портрет» 
Все группы Благодарность Февраль 2025 

11. Выставка коллективных работ 

«Лучшей в мире мамочке» 

Все группы Благодарность Март 2025 

12. Выставка рисунков 

«Космические просторы» 

Все группы Благодарность Апрель2025 

 

Педагоги: 

№ Наименование мероприятия Количество 

участников 

Результат Срок 

прохождения 

1. Стажировка ИРО в рамках ДПП 

«Управление развитием 

дошкольной образовательной 

организации на основе 

внутренней системы оценки 

качества образования, обучение 

с использованием 

дистанционных 

образовательных технологий»  

Тема: «Управление развитием 

дошкольной образовательной 

организации на основе 

внутренней системы оценки 

качества образования» 

г.Первоуральск 

1 

Сапрыкина Е.Р. 

 

Повышение 

квалификации 

Октябрь 2024 

2. ОМО педагогов дошкольных 

образовательных организаций 

Свердловской области 

«Организация и обогащение 

образовательной среды 

обучения и воспитания детей 

дошкольного возраста в 

1 выступающий 

Сапрыкина Е.Р. 

 

8 чел. слушатели 

Сертификат 

докладчика 

16.10.2024 г. 



 

условиях реализации ФГОС 

ДО, ФОП / ФАОП ДО» 

3. Областной конкурс «Мастер-

наставник», в рамках Указа 

Губернатора Свердловской 

области на соискание премий  

работникам системы 

образования в 2024 году   

2 

Глазунова Ю.А.,  

Халиуллина Е.Г. 

Сертификаты 

участников  

конкурса 

октябрь 2024 

4. Муниципальный танцевальный 

конкурс «Наше будущее-в 

единстве» 

5 

Булдакова Е.А. 

Глазунова Ю.А. 

Гаврилюк И.Г. 

Оводкова А.А. 

Неуймина Е.В. 

Благодарстве

нное письмо 

для 

педагогов, 

участвующих 

в танце 

Октябрь-ноябрь 

2024 

5. Заседание ММО воспитателей 

СГО на тему: «Современный 

подход к знакомству детей 

дошкольного возраста с 

художественной литературой» 

2 выступающих 

Булдакова Е.А., 

Иванова С.В. 

 

Благодарстве

ные письма 

ноябрь 2024 

6. Заседание ММО старших 

воспитателей СГО  

1 выступающий 

Сапрыкина Е.Р. 

 

Благодарстве

ное письмо 

ноябрь 2024 

7. Национальный конкурс 

педагогического 

профессионального мастерства 

«Педагогическая лига: 

дошкольное образование» при 

поддержке МинПросвещения и 

Минобрнауки РФ 

(дистанционно на сайте Единый 

урок) 

1 

 Сапрыкина Е.Р. 

 

Диплом 

победителя 

ноябрь 2024 

8. Всероссийская научно-

практическая конференция 

«Непрерывное образование лиц 

с ограниченными 

возможностями и 

инвалидностью: результаты, 

опыт и перспективы» 

1 выступающий 

Халиуллина Е.Г. 

 

Сертификат 

докладчика 

Ноябрь 2024 г. 

9. Всероссийская научно-

практическая конференция 

«Дорога к книге: развитие 

читательской грамотности в 

современном образовании» в 

рамках Фестиваля «Открывая 

книгу – открываем мир» 

 

3 выступающих 

Сапрыкина Е.Р., 

Глазунова Ю.А., 

Иванова С.В. 

 

Сертификаты 

докладчиков 

Ноябрь 2024 г. 

10. Областная научно-практическая 

конференция «Служба ранней 

помощи в системе 

образования» (Ресурс) 

1 

Устина Н.Н. 

Сертификат 21.11.2024 



 

11 Муниципальные соревнования 

«Веселые старты дошколят-

2024» 

Кунаева М.А. Благодарстве

нные письма 

за подготовку 

победителей и 

за судейство 

Ноябрь 2024 

12 Семинар-практикум 

«Эффективные формы работы с 

родителями детей» в рамках 

ММО учителей-логопедов СГО 

Глазунова Ю.А. Благодарстве

нное письмо 

Ноябрь 2024 

13 Муниципальный конкурс 

«Профсоюзный репортер» 

3 Сертификат Январь 2025 

14 Мастер- класс «Игры в работе с 

детьми, имеющими нарушения 

речи» в рамках ММО учителей-

логопедов СМО 

Глазунова Ю.А. Благодарстве

нное письмо 

Январь 2025 

15 Муниципальный фестиваль-

конкурс патриотической песни 

«С чего начинается Родина…» 

2 

 

Диплом 

лауреатов 1 

степени 

Февраль 2025 

16 Заседание ММО воспитателей 

СГО на тему: «Современный 

подход к знакомству детей 

дошкольного возраста с 

художественной литературой» 

3 выступающих 

Чермянинова 

А.О., Оводкова 

А.А., Устина 

Н.Н. 

 

Благодарстве

нные письма 

Февраль 2025 

17 Патриотический фестиваль для 

дошкольников «Наследники 

героев». Номинация «Онлайн-

сборник лучших практик 

«Методический портфель» 

Сапрыкина Е.Р. Свидетельств

о о 

публикации 

Март 2025 

18 Районный фестиваль творчества 

детей с ОВЗ «Мы все можем!» 

1 

Павлова Е.Ю. 

Благодарстве

нное письмо 

Март 2025 

19 Муниципальный конкурс 

технического творчества 

«Инженеры наших Побед» 

Сапрыкина Е.Р. Благодарстве

нное письмо 

за подготовку 

призера 

Март 2025 

20 Фестиваль педагогических идей 

в системе образования 

Сысертского муниципального 

округа в 2025 году  

«Патриотическое воспитание и 

формирование основ 

российской идентичности» 

 

Сапрыкина Е.Р., 

Лемешева О.С., 

Оводкова А.А., 

Устина Н.Н. 

Благодарстве

нное письмо 

Март 2025 

21 Всероссийская  

научно-практическая 

конференция  

«Культурно-историческое 

наследие России в 

произведениях живописи: от 

художественного восприятия к 

ценностному осмыслению» в 

2 выступающих 

Сапрыкина Е.Р., 

Лемешева О.С. 

 

Сертификаты 

докладчиков 

Март 2025 



 

рамках XV Петербургского 

международного 

образовательного форума 

(Стендовый доклад) 

22 Муниципальный фестиваль 

детского вокального творчества 

СГО «Танец Победы» 

муз.руководител

ь  

Неуймина Е.В. 

Благодарстве

нное письмо 

апрель 2025 

23 Международный конкурс 

детско-юношеского творчества 

ко Дню Космонавтики «Мечты 

о космосе» 

1 

Огнивова Е.П. 

Благодарстве

нное письмо 

за подготовку 

победителей 

Апрель 2025 

24 Муниципальный конкурс 

спортивного танца «В ритме 

спорта» 

Кунаева М.А. Благодарстве

нное письмо   

Апрель 2025 

25 ОМО педагогов дошкольных 

образовательных организаций 

Свердловской области 

«Успешные практики 

просветительской деятельности 

родителей воспитанников 

ДОО, трансляции ценностей в 

патриотическом воспитании 

современной ДОО в год 

Защитника отечества, 80-летия 

Победы» 

7 выступающих 

  

Благодарстве

нные письма   

Апрель 2025 

26 ММО воспитателей СМО  1 выступающий 

Сапрыкина Е.Р. 

 

Благодарстве

нное письмо 

май 2025 

27 Стажировка ИРО в рамках 

образовательного тура в г. 
Каменск-Уральский 

«Эффективные нейропрактики в 

условиях реализации ФОП ДО и 

ФАОП ДО» 

2 слушателя - май 2025 

 

1.4. Общие выводы, выявленные тенденции и резервы планирования работы. 

       Условия, созданные в ДОУ, дают воспитателям возможность проявлять творчество, новаторство, 

реализовать себя как личность и педагога. Аналитический характер методической работы и 

диагностическая направленность её результатов позволяют получить информацию, используемую в 

работе.  

       Работу в МАДОУ планируем исходя из всестороннего анализа воспитательно – образовательного 

процесса, выявление его слабых и сильных сторон, внедрение передового педагогического опыта и 

достижений психолого – педагогических наук, с учётом возможностей материально – технической 

базы, кадрового состава, профессионального роста и перспективы педагогического коллектива.  В 

ДОУ ведется работа с молодыми педагогами. Организована работа наставников. 

      На педагогических советах коллегиально рассматриваем деятельность ДОУ. Решаем вопросы, 

связанные с анализом и совершенствованием состояния воспитательно – образовательной работы в 

МАДОУ, проблемы, касающиеся духовного роста педагогических кадров, общепедагогической   

культуры и педагогического мастерства, актуальных психолого – педагогических проблем, 

помогающих преодолеть недостатки в работе, найти пути для решения их реализации. Круг 

обсуждаемых проблем разнообразен, но в центре внимания вопросы, связанные с воспитанием, 

обучением и оздоровлением детей. 



 

2.  Годовой план МАДОУ №20 «Детский сад «Алёнушка»  

Годовой план МАДОУ №20 «Детский сад «Алёнушка» составлен в соответствии с 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (от 29.12.2012 года   № 273-ФЗ), 

в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования (приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013г. №1155), Санитарно-

эпидемиологическими требованиями к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи» (Утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28 сентября 2020 года №28 «Об утверждении санитарных правил СП 

2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи")  В 2025 – 2026 учебном году МАДОУ №20 «Детский сад 

«Аленушка» реализует образовательную программу дошкольного образования МАДОУ «Детский 

сад №20 «Алёнушка», разработанную в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО.  Адаптированные 

основные образовательные программы дошкольного образования МАДОУ «Детский сад №20 

«Алёнушка», разработанные в соответствии с ФАОП ДО для детей с ОВЗ, парциальную программу 

«Азы финансовой культуры для дошкольников» Л. В. Стахонович, Е. В. Семенковой, Л. Ю. 

Рыжановской, парциальную программу социально-коммуникативного развития Л.Л. Тимофеевой 

«Формирование культуры безопасности у детей от 3 до 8 лет», образовательную программу 

дошкольного образования «СамоЦвет» Н. В. Дягилева, О. В. Закревская, О. В. Толстикова, О. А. 

Трофимова 

Цели и задачи на 2025-2026 учебный год: 

 

Цель работы: 

Создание условий для разностороннего развития ребенка в период дошкольного детства с 

учетом возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно-нравственных ценностей 

российского народа, исторических и национально-культурных традиций, подготовка к жизни в 

современном обществе в ходе освоения традиционными и инновационными социальными и 

культурными практиками, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. 

Задачи: 

1. Обеспечить внедрение образовательной программы «СамоЦвет», создать условия для 

равного доступа к образованию детей раннего и дошкольного возраста с учетом 

социокультурного окружения (регионального компонента); 

2. Совершенствовать работу в ДОУ по познавательному и речевому развитию дошкольников 

через формирование общей культуры личности детей, поддержку инициативы в познании 

окружающего мира (целостного образа предметов, явлений, событий, отношений), 

активности в речевом общении, в том числе посредством театрализованной деятельности и 

экскурсий. 

3. Совершенствовать работу в ДОУ по патриотическому воспитанию дошкольников через 

приобщение детей и родителей к семейным и нравственным ценностям; формирование 

любви и уважения к народам своего края, России.  

4. Обеспечить психолого-педагогическую поддержку семьи и повышение компетентности 

родителей через внедрение и реализацию программы просвещения родителей. 

5. Продолжать развивать систему коррекционно-развивающей помощи воспитанникам с ОВЗ 

посредством внедрения современных технологий; 

6. Продолжать совершенствовать развивающую предметно-пространственную среду групп 

ДОУ с целью содействия развитию поисково-практических действий воспитанников: 

расширению арсенала исследовательских, трудовых, учебных действий, способов получения 

информации; обучению доступным способам фиксирования информации – свойств и 

признаков предметов, явлений, событий, процесса и результатов действий с помощью 

рисунка, знака, слова, схемы, модели.  

 



 

Условия организации образовательного процесса 

В ДОУ функционирует 5 групп общеразвивающей направленности и одна группа комбинированной 

направленности: 

вторая группа раннего возраста (1,5-3 года) -1, 

  младшая «А» и «Б» группы (3-4 года) -2,  

средняя группа (4-5 лет) -1, 

старшая группа комбинированной направленности (5-6 лет) – 1, 

подготовительная группа: (6-7лет) -1.  

 

Информатизация образовательного процесса 

Наименование показателя Фактическое значение 

Наличие в образовательном учреждении подключения к сети Internet  5 

Количество Internet-серверов 1 

Наличие локальных сетей в ОУ, Wi-Fi 1 

Наличие терминалов с доступом к сети Internet 1 

Наличие единиц вычислительной техники (компьютеров) 

- всего 

- из них используются в образовательном процессе 

 

7 

6 

Проектор  2 

Экран 1 

Многофункциональное устройство (МФУ) 2 

Принтер 2 

Ламинатор 1 

Брошюратор 1 

 

Сведения об административных, педагогических кадрах 

Расстановка педагогов по группам на 2025-2026 учебный год 
 

Возрастная группа Ф.И.О. педагогов 

 

Квалификационная            

категория 

                        Сведения об административных работниках 

Должность Ф.И.О. 
(полностью) 

Образование, 
специальность по 
диплому, общий 
педагогический стаж 

Квалификационная 
категория  

Заведующая Вершинина Елена 
Николаевна 

Высшее, «Управление 
ДОУ» 

нет 

Старший 
воспитатель 

Сапрыкина Елена 
Райнгольтовна 

Высшее, «Психология и 
педагогика дошкольного 
образования», 10 лет 
 

ВКК по должности 
воспитатель 

 



 

Вторая группа раннего 

возраста  

Чермянинова Анастасия 

Олеговна 
Нет 2х лет 

Чулочникова Ольга 

Сергеевна 
1 к.к 

Младшая «Б» группа  

 

Бахвалова Татьяна 

Олеговна 
нет 2 лет 

Чулочникова Ольга 

Сергеевна 
1 к.к 

Младшая «А» группа  

  

Булдакова Елена 

Александровна 
1 к.к 

Иванова Светлана 

Викторовна 
высшая к.к 

Средняя группа  

Леонтьева Марина 

Васильевна 
1 к.к 

Иванова Светлана 

Викторовна 
высшая к.к 

Старшая группа 

комбинированной 

направленности  

 

Оводкова Анастасия 

Александровна 
1 к.к 

Огнивова Елена  

Петровна 
1 к.к 

Подготовительная «группа  

 

Халиуллина Евгения 

Георгиевна 
высшая к.к  

Сорокоумова Ольга 

Сергеевна 
нет 2 лет 

Педагогический коллектив детского сада насчитывает 19 педагогов, из них: 

Старший воспитатель – 1 

Воспитатель – 10 

Педагог психолог – 1 

Музыкальный руководитель – 1 

Инструктор по физической культуре – 1 

Учитель-логопед-1 

Учитель-дефектолог-1 

Тьютор-3 

Вся методическая работа планируется и проводится с учетом профессиональных навыков, опыта 

работы воспитателей. 

В течение всего учебного года сохраняется 100% обеспеченность кадрами. 

 

Образовательный уровень педагогических работников. 

Образование  2022-2023 2023-2024 2024-2025 

Среднее профессиональное 8(47%) 7(41%) 7 (36,8%) 

Высшее  9(53%) 10(59%) 12 (63,2%) 

 

 
Квалификационные категории: 

Категория 2022-2023 2023-2024 2024-2025 

Высшая категория 3 (17,4%) 3 (17,7%) 3 (15,8 %) 

Первая категория 9 (53,6%) 11 (64,6%) 11 (57,9 %) 

Соответствие з/д 3 (17,4%) нет нет 

Нет категории  2(11,6%) 3 (17,7%)  5 (26,3 %) 



 

  
Доля аттестованных педагогических работников составила 73,7%. При этом следует отметить, 

что два аттестованных работника ушли в отпуск по уходу за ребенком, а на их место приняты 

работники, не имеющие квалификационную категорию. Отмечаем, что среди педагогов в возрасте 

36 лет и старше, так и среди педагогов младше 35 лет преобладают педагогические работники, 

имеющие первую квалификационную категорию. 

Педагогический стаж: 
Стаж 2022-2023 2023-2024 2024-2025 

От 0 до 5 лет  4(23,5%) 3 (17,7%) 7 (36,8 %) 

От 5 до 10 лет 6(35,3%) 7 (41,1%) 4 (21 %) 

От 10 до 20 лет 5(29,4%) 5 (29,4%) 6 (31,7 %) 

Свыше 20 лет 2(11,8%) 2 (11,8%) 2 (10,5%) 

   

Курсы ПК прошли 100% педагогических работников. Отмечена стабильность и своевременность 

прохождения курсовой подготовки (повышения квалификации) дошкольных педагогов. 

В детском саду создан благоприятный, доверительный климат, способствующий проявлению и 

реализации индивидуальных способностей педагогов, творческому поиску, повышению качества 

воспитательно-образовательной работы. Созданы благоприятные условия для повышения 

квалификации педагогических кадров. 

                                                 Педагогические советы на 2025-2026 гг 

Содержание  Сроки  Ответственный  

Педсовет №1 - Установочный  

1. Отчеты педагогов о летней оздоровительной работе. 

Итоги, анализ работы в летний оздоровительный 

период.                       

2. Внедрение парциальной программы «Самоцвет».  

3. Принятие и обсуждение годового плана на 2025 – 

2026 учебный год (корректировка). 

4. Определение основных направлений деятельности 

ДОУ на новый 2025-2026 учебный год.  

5 Разное 

6 Решение педагогического совета 

Август Старший 

воспитатель 

 

 

 

 

 

Педсовет №2. «Приобщение детей и родителей к 

семейным и нравственным ценностям; формирование 

любви и уважения к народам своего края, России» 

1. Актуальность вопроса по патриотическому 

воспитанию 

2. Разработка программы фестиваля народных культур 

3.Выступления педагогов по теме педсовета 

4. Проект решения педагогического совета. 

Ноябрь  Старший 

воспитатель 

 

 Педсовет №3.  
«Эффективные средства, формы и методы работы с 

детьми в условиях реализации программы «СамоЦвет» 

1.Введение в тему педагогического совета. 

Март Старший 

воспитатель 



 

2. Предложения, выступления педагогов по внедрению 

программы 

 3.Подведение итогов. 

4. Проект решения педагогического совета 

Педсовет №4 – Итоговый 

 1.О выполнении годовых задач за 2025-2026 учебный 

год.  

2. Анализ мониторинга достижения детьми 

результатов освоения программы за 2025- 2026 

учебный год.  

3. Результаты мониторинга по подготовке детей к 

школьному обучению.  

4. «О наших успехах» - отчет воспитателей групп о 

проделанной работе за год. 

5.  Принятие плана на летний оздоровительный 

период. 

6. Проект решения педагогического совета. 

Май  Старший 

воспитатель 

  
 
 

Открытые просмотры 
 

№ 
п/п 

Мероприятие. Тематика Срок Ответственные 

1 Работа с педагогами ДОУ  октябрь 

декабрь 

февраль 

апрель 

Гаврилюк И.Г. 

2 НОД по познавательному развитию в 

средней группе 
октябрь Леонтьева М.В. 

3 Развитие речи в младшей группе октябрь Булдакова Е.А.  

4 Индивидуальное занятие с детьми с ТНР  ноябрь Глазунова Ю.А. 

5 НОД по развитию речи (подготовка к 

обучению грамоте) в старшей группе 
декабрь Оводкова А.А. 

6 НОД по ФИЗО старшая группа декабрь Кунаева М.А 

7 Индивидуальное занятие с детьми с ЗПР декабрь 

 

Булдакова К.И.  

8 Интегрированное занятие в средней группе январь Иванова С.В. 

9 НОД ( Художественно-эстетическое 

развитие/музыка) в средней группе 
январь Неуймина Е.В.  

10 Интегрированное занятие в старшей 

группе 
февраль Огнивова Е.П. 

11 Интегрированное занятие в 

подготовительной группе  
февраль Сорокоумова О.С. 

12 Интегрированное занятие по 

художественно-эстетическому развитию во 

второй группе раннего возраста 

март Чулочникова О.С.  

13 НОД ФЭМП в подготовительной группе март Халиуллина Е.Г. 

14 Просмотр утренних гимнастик апрель 

по графику 

Кунаева М.А 



 

15 Индивидуальные занятия с детьми с ОВЗ  апрель 

 

Тьюторы  

16 НОД (Познавательное развитие) вторая 

группа раннего возраста 

апрель Чермянинова А.О. 

17 Итоговые занятия 

 

май по 

графику 

Воспитатели групп 

Оперативный, тематический, фронтальный контроль в течении года  

по графику контроля ДОУ 

 

Повышение квалификации педагогов ДОУ 
 

№ 

п/п 

Содержание основных мероприятий Сроки 

проведения 

Исполнитель 

1 Создание плана - графика повышения 

квалификации и переподготовки 

педагогических, руководящих кадров. 

Работа в КАИС ИРО 

Январь Старший 

воспитатель 

Сапрыкина Е.Р. 

2 Прохождение педагогами курсов повышения 

квалификации 

По плану 

курсовой 

подготовки 

Педагоги ДОУ 

3 Посещение педагогами методических 

объединений района  

По плану ОМЦ Педагоги ДОУ 

4 Организация работы педагогов по 

реализации рекомендаций аттестации. 

Оказание методической помощи в подборе 

материала для реализации ОП ДО.  

Подготовка педагогами аналитических 

справок, докладов, публикаций о 

накопленном материале за год. 

В течение года Старший 

воспитатель 

Сапрыкина Е.Р. 

 

Педагоги ДОУ 

5 Приобретение новинок методической 

литературы в течение года в соответствии с 

ФГОС 

В течение года Старший 

воспитатель 

Педагоги ДОУ 

 

План курсов ПК на 2025 год 

* План курсов ПК на 2026 год формируется в декабре 2025 года 
  

№ Наименование 

кафедры, отдела, 

реализующего 

программу, 

семинар 

 

Наименование программы 

(вариативного модуля, 

семинара),  

 объем часов 

Сроки 

проведения 

Ф.И.О. 

направляемого 

на обучение 

1. Кафедра 

дошкольного и 

начального общего 

образования 

Развитие речи детей 

дошкольного возраста, для 

которых русский язык не 

является родным в ДОО 

15.09-

18.09.2025 

Глазунова Юлия 

Александровна 

2. Кафедра 

естественнонаучного 

образования 

Оказание первой помощи 

работниками образовательных 

организаций 

15.09-

16.09.2025 

Устина Наталья 

Николаевна 



 

3. Кафедра 

педагогических и 

управленческих 

технологий НТФ 

ИРО 

Содержание и организация 

коррекционно-развивающей 

работы учителя-дефектолога, 

обучение с использованием 

ДОТ 

01.10-

28.10.2025 

Булдакова 

Кристина 

Игоревна 

4. Кафедра 

естественнонаучного 

образования 

Формирование культуры 

здорового и безопасного образа 

жизни, обучение с 

использованием ДОТ 

ВМ3: Обучение детей 

дошкольного возраста 

безопасному поведению на 

дорогах 

07.10-

21.10.2025 

Чермянинова 

Анастасия 

Олеговна 

5. Кафедра 

дошкольного и 

начального общего 

образования 

Образовательная программа 

дошкольного образования в 

соответствии с ФГОС ДО и 

ФОП ДО: организационно-

содержательные условия 

реализации, обучение с 

использованием ДОТ  

ВМ1: Образовательная 

деятельность педагога ДОО в 

условиях реализации ФГОС ДО, 

ФОП ДО  

15.10-

31.10.2025 

Неуймина Елена 

Вениаминовна 

6. Кафедра 

дошкольного и 

начального общего 

образования 

Просветительская деятельность 

родителей воспитанников ДОО: 

организационно-

содержательные условия 

20.11-

28.11.2025 

Сапрыкина Елена 

Райнгольтовна 

 

 

Аттестация педагогов в МАДОУ  
 

Повышение профессионального уровня педагогов, присвоение более высокой или подтверждение 

квалификационной категории.  

 

№ 

п/п 

Содержание основных мероприятий Сроки 

проведения 

Исполнитель 

1 Обновление плана аттестации педагогов  Январь Ст.воспитатель 

2 Консультация об аттестации педагогических кадров Январь Ст.воспитатель 

3 Прохождение аттестации по плану  По графику  Ст.воспитатель 

4 Сопровождение педагогов при прохождении 

процедуры аттестации 

в течении года Ст.воспитатель 

5 Работа с сайтом КАИС ИРО в течении года Ст.воспитатель 

6 Подготовка и оформление документов на аттестацию, 

обоснованный выбор формы аттестации 

в течении года Ст.воспитатель 

 



 

График проведения аттестации педагогических работников 
 

№   

п/п. 

Фамилия, имя,  отчество   

 

Должность Квалификационн

ая категория 

Дата  

аттестации 

1.  Алехина Екатерина 

Юрьевна 

воспитатель 1 к.к бессрочно 

2.  Бахвалова Татьяна 

Олеговна 

воспитатель нет 2-х лет  10.01.2026 

3.  Булдакова Елена 

Александровна 

воспитатель 1 к.к 01.06.2026 

4.  Булдакова Кристина 

Игоревна 

учитель-дефектолог нет 2х лет 01.09.2025 

5.  Гаврилюк Ирина 

Георгиевна 

педагог-психолог 1 к.к бессрочно 

6.  Глазунова Юлия 

Александровна 
учитель-логопед 1 к.к 29.11.2026 

7.  Иванова Светлана 

Викторовна 
воспитатель 1 к.к 28.03.2028 

8.  Кунаева Марина 

Александровна 

инструктор по 

физ.культуре 

1 к.к 01.06.2026 

9.  Сорокоумова Ольга 

Сергеевна 

воспитатель нет 2-х лет  14.11.2025 

10.  Леонтьева Марина 

Васильевна 
воспитатель 1 к.к 27.12.2027 

11.  Ломовцева Татьяна 

Александровна 
воспитатель 1к.к бессрочно 

12.  Неуймина Елена 

Вениаминовна 
музыкальный 

руководитель 

1 к.к  27.04.2026 

13.  Оводкова Анастасия 

Александровна 
воспитатель 1 к.к 27.12.2027 

14.  Огнивова Елена Петровна воспитатель 1 к.к 01.06.2026 

15.  Павлова Елена Юрьевна тьютор нет 2-х лет 23.10.2026 

16.  Пинигина Алена 

Алексеевна 
тьютор нет 2-х лет 10.01.2027 

17.  Сапрыкина Елена 

Райнгольтовна 

старший 

воспитатель/с.з.д 

воспитатель 

высшая к.к 02.09.2028 

28.03.2028 

18.  Устина Наталья 

Николаевна 
тьютор 1 к.к. бессрочно 

19.  Халиуллина Евгения 

Георгиевна 
воспитатель высшая к.к 28.03.2028 

20.  Чермянинова Анастасия 

Олеговна 
воспитатель молодой 

специалист 

16.07.2026  

21.  Чулочникова Ольга 

Сергеевна 
воспитатель 1 к.к бессрочно 

 
 
 

http://blanker.ru/doc/grafik-attestacii


 

Тематика семинаров, консультаций 
 

№ 
п/п 

Тема консультаций Срок Ответственные 

1 Семинар по внедрению парциальной программы 

«СамоЦвет» 

сентябрь старший 
воспитатель 
Сапрыкина Е.Р. 

2 Консультация для воспитателей «Реализация 

федерального проекта в рамках СИП «Картинная галерея 

в ДОУ» 

октябрь  старший 
воспитатель 
Сапрыкина Е.Р. 
воспитатель  
Сорокоумова О.С. 

3 Семинар-практикум для воспитателей «Создание 

условий для поддержки инициативы и 

самостоятельности детей дошкольного возраста в рамках 

деятельности инновационной площадки и реализации 

программы СамоЦвет» 

 

ноябрь старший 
воспитатель  
Сапрыкина Е.Р. 
 

4 Круглый стол «Современные технологии в работе с 

детьми с ОВЗ» 

декабрь старший 
воспитатель и 
специалисты 

5 Консультация для воспитателей «Роль воспитателя в 

развитии музыкальных навыков воспитанников» 

январь старший 
воспитатель 
Сапрыкина Е.Р. 
музыкальный 
руководитель 
Неуймина Е.В. 

6 Консультация для воспитателей «Реализация проекта 

«Веселая резиночка» 

февраль старший 
воспитатель  
Сапрыкина Е.Р. 
инструктор по 
ФИЗО  
Кунаева М.А. 

7 Тренинг для воспитателей «Прокачай свои навыки» апрель старший 
воспитатель  
Сапрыкина Е.Р. 
педагог психолог  
Гаврилюк И.Г. 

 

Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства, 

тиражирование и транслирование опыта работы 

 

№п/п Форма мероприятия / Содержание Сроки Ответственные 

1.  Муниципальная августовская педагогическая 

конференция 

август Старший воспитатель, 

педагоги 

2.  Региональная августовская педагогическая 

видео-конференция 

август Старший воспитатель, 

педагоги 

3.  Публикация статьи, опыта работы, 

педагогического материала, авторских 

разработок на сайте по итогам представления 

опыта работы на уровне ДОУ 

 

Сентябрь-

май 

Старший воспитатель, 

педагоги 



 

4.  Смотр-конкурс на лучшую подготовку групп 

к реализации программы СамоЦвет «Лучшая 

СамоЦветная группа ДОУ» 

октябрь Старший воспитатель, 

педагоги 

5.  Всероссийский конкурс «Воспитатель года 

России 2026»  
Март-апрель Старший воспитатель, 

педагоги 

6.  ММО воспитателей В течение 

года 

Старший воспитатель, 

педагоги 

7.  ММО старших воспитателей В течение 

года 

Старший воспитатель, 

педагоги 

8.  ММО учителей-логопедов В течение 

года 

Старший воспитатель, 

педагоги 

9.  ММО инструкторов по физической культуре В течение 

года 

Старший воспитатель, 

педагоги 

10.  ММО музыкальных руководителей В течение 

года 

Старший воспитатель, 

педагоги 

11.  ММО педагогов-психологов В течение 

года 

Старший воспитатель, 

педагоги 

12.  ММО учителей-дефектологов В течение 

года 

Старший воспитатель, 

педагоги 

 

Работа с молодыми педагогами, реализация системы наставничества 
№ Форма мероприятия / Содержание Сроки Ответственные 

1.  Собеседование с молодыми (вновь принятыми) 

педагогами 

В течение года Старший 

воспитатель 

2.  Помощь в становлении пед.деятельности, выбор 

наставника 

В течение года Старший 

воспитатель 

3.  Консультация по образовательной программе ДОУ, с 

целью помочь понять задачи с учётом особенностей 

детей своей группы 

сентябрь-октябрь Педагог-

наставник 

4.  Организация образовательной деятельности с учётом 

ФГОС ДО (посещение опытных педагогов 

(наставников) 

В течение года Педагог-

наставник 

5.   Индивидуальное консультирование педагогов по 

запросам 

В течение года Старший 

воспитатель 
6.  Наблюдение за педагогической деятельностью молодых 

специалистов по реализации ОО «Познавательное 

развитие» 

октябрь-март Старший 

воспитатель 

7.  Тренинг преодоления страхов и тревожности ноябрь Педагог-

психолог 

8.  Сопровождение педагогов по подготовке к конкурсам, к 

открытым мероприятиям, составлению технологических 

карт и аналитической деятельности педагогических 

мероприятий 

В течение года Педагог-

наставник 

9.  Реализация персонализированных программ 

наставничества педагогических работников 

В течение года Педагог-

наставник 

10.  Отчеты о реализации персонализированных программ 

наставничества педагогических работников 

май Педагог-

наставник 
11.  Анализ работы с молодыми педагогами, реализации 

системы наставничества 

май Старший 

воспитатель 

 

 

 



 

Смотры - конкурсы, выставки, акции 
№  Мероприятие. Тематика Срок Ответственные 

1  Выставка поделок из природного 

материала и овощей «Чудеса из 

огорода» 

Сентябрь              Все группы, 

родители, дети, 

сотрудники 

2  Ярмарка «Дары осени» Сентябрь              Все группы, 

родители, дети, 

сотрудники 

3  Социальная акция «Мой любимый 

воспитатель» (ко Дню дошкольного 

работника) 

сентябрь Все группы, 

родители, дети, 

сотрудники 

4  Игра по ПДД 

«Что? Где? Когда?» совместно с 

родителями 

сентябрь Ст.воспитатель, 

воспитатели 

5  Смотр-конкурс на лучшую подготовку 

групп к новому учебному году «Лучшая 

СамоЦветная группа ДОУ» 

октябрь Ст.воспитатель 

Воспитатели 

6  Акция «Спасибо нашим 

поварам» в соответствии 

календарем 

профессиональных праздников. 

(20 октября-день повара) 

октябрь Все группы, 

родители, дети, 

сотрудники 

7  Тематический проект по ПБ 

«Пожарная инспекция» 

октябрь Ст.воспитатель 

Воспитатели 

8  Театрализованная постановка и 

проект «Ожившая картина» к 

дню пожилого человека 

октябрь Ст.воспитатель 

педагоги 

9  Мастер-классы с мамами ноябрь Ст.воспитатель, 

педагоги 

10  Фестиваль народных культур  ноябрь Ст.воспитатель, 

педагоги 

11  Выставка новогодних поделок «Зимнее 

чудо» 

декабрь Все группы, 

родители, дети, 

сотрудники 

12  Акция «С Новым годом, солдат» декабрь Все группы, 

родители, дети, 

сотрудники 

13  Акция «Безопасная горка» январь Все группы, 

родители, дети 

14  Фольклорный праздник «Колядки» январь Все группы, 

родители, дети 

15  Смотр-конкурс «Военная техника» февраль Ст.воспитатель, 

воспитатели 

16  Военно-патриотическая игра «Зарница» с 

папами 
февраль Инструктор по 

физической 

культуре 

17  Выставка детско-родительского 

творчества «Букет для милой мамочки»  

март воспитатели 

младшей и 

средней группы 



 

18  Видеоролики о профессии мамы март воспитатели старшей 

и подготовительной 

группы 

19  Выставка рисунков и поделок 

«Космическая сказка» 

апрель Ст.воспитатель, 

воспитатели 

20  Конкурс чтецов к Дню Победы апрель Все группы, 

родители, дети, 

сотрудники 

21  Социальная акция «Окна 

Победы» 
май Воспитатели, 

воспитанники 

ДОУ 

22  Социальная акция и мастер-класс 

«Красная гвоздика» 
май Педагоги 

23  Выставка рисунков «Дети 

рисуют мир» 

Июнь Воспитатели, 

родители 

 

Профессиональный конкурс  

 «Моя СамоЦветная педагогическая находка» 

октябрь-апрель (по графику, согласно положения конкурса)  

 

 


